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青年报见习记者 朱彬

本报讯 企业海外选址周期
缩短至4~6周，人才平均年龄较
全市年轻2岁！昨天上午，“活
力中国调研行”主题活动来到虹
桥国际中央商务区的海外发展
服务中心和国际人才服务中
心。虹桥平台打造的创新模式
与系统性解决方案正高效助力
企业扬帆出海，并吸引汇聚年轻
化、高活力的国际化人才。

AI赋能企业“走出去”
今年2月以来，虹桥国际中

央商务区正在全力打造服务企
业“走出去”先行区。

为助力企业境外投资项目，
虹桥海外发展服务中心积极提
供开设咨询窗口、举办出海活
动、发布手册等基础服务，赋能
企业出海首站。目前，大虹桥全
球投资并购在线项目库累计海
外募资项目、跨境投资需求已达
1300余个。

上海诚联帮众科技发展有
限公司（以下简称“诚联科技”）
便是其中之一。3年前，诚联科
技将总部设在上海虹桥。今年
初，诚联科技已成功完成首次对
外直接投资（ODI），将业务版图
拓展至印度尼西亚，在当地市场
迅速崭露头角。

“这是我们首次尝试ODI申
请。”诚联科技海外事业部门负
责人潘孔忍回忆道，“虹桥海外
发展服务中心ODI服务窗口的
老师们非常热心，不仅解答疑
问、梳理材料清单，还主动协调
市级审核部门沟通反馈意见，让
审批周期大幅缩短。”

在基础服务的基础上，海外
发展服务中心如今还围绕海外
风险防范、国际投资并购、国际
信用查询、国际法律合规、海外
产业园区等环节，最新落地了

“Aura投资去哪”“小威AI+境外
投资”等智能服务。

中心展厅内，AI智能体Aura

备受瞩目。“企业出海首先关心
的就是选址问题。但鉴于出海
企业对当地政策、土地成本、劳
动力成本、产业链等信息不甚了
解，以往企业出海主要依靠咨询
公司提供的意见和建议，在推出
人工智能体之后，我们可以为计
划出海企业提供更为便利且精
准的选址方案。”研发这套大模
型的上海天册荣科科技有限公
司董事长王萍在接受采访时介
绍，这台智能机器还能节省企业
在选址环节的时间成本。“几秒
钟之内便会在全球130多个园
区中为企业推荐 10 个优先选
择，让企业选址流程从两三个月
时间直接缩短至4~6周。”

温暖助力人才“引进来”
虹桥国际中央商务区是上

海高水平人才高地建设的重点
区域，承担着引领上海西翼人才
发展的重要使命。

虹桥国际中央商务区管委
会立足虹桥国际开放枢纽优势，
打造了统筹政府公共服务与市
场专业服务资源，服务国际化人
才和人才国际化发展的一站式、
全链条综合服务平台——虹桥
国际人才服务中心，围绕政务、
生活、就业、创业等方面为高层
次人才、外籍人才、海外归国人
才、创新创业人才及国内人才提

供9大类近90项服务。
自2024年3月运营以来，中

心外国人服务窗口已累计服务
2.4万人次，涉企窗口已累计服
务6.1万人次。虹桥国际中央
商务区管委会投促公服中心公
共服务处处长刘飞告诉记者，这
里的人才平均年龄比全市小2
岁，拥有高学历、高活力。

围绕海外人才“入华”，中心
在市公安局支持下，设立了海外人
才直联平台，协助外国人签证证
件、居留证件、永久居留证件办理
等19项公安高频业务一门办理。

为便利“走出去”企业加强
国际合作，出入境部门还推出电
子口岸签证，简化了企业邀请外
籍人员入境交流的手续。同时，
联合市人才局、市侨办，设立专
窗提供外籍人士来华工作许可、
华侨事务等服务。管委会通过
出具推荐函为商务区外籍高层
次人才办理永久居留更为便
捷。在虹桥国际中央商务区注
册的企业聘用上海高校本科学
历留学生或境外优秀本科毕业
生，可直接申请工作许可证。

未来，虹桥国际人才服务中
心将围绕国际化人才服务和人
才国际化发展，汇聚高能级资源
提供更多优质服务，打造辐射长
三角、面向国际化的枢纽型人才
服务平台。

青年报记者 郭颖

本报讯 去年10月，世界经
济论坛公布了第十二批全球

“灯塔工厂”名单，共有22家工
厂加入全球灯塔网络。其中，
来自中国的工厂数量最多，有
13家。全球能源管理与自动化
领域数字化转型专家施耐德电
气位于上海的普陀工厂——上
海施耐德工业控制有限公司成
为2家“端到端灯塔工厂”之一。

青年报记者昨天随“活力
中国调研行”主题采访活动走
进上海施耐德工业控制有限
公司。

直击智能生产车间
走进施耐德电气智能生产

车间，强烈的 AI 感扑面而来。
在5G摄像头监控下，搭载着托盘
的大小机器人不停地穿梭在走道
上，满载出去，驮着空托盘再回
来，形成循环。“路径阻塞，请及时
离开障碍”，遇到路人机器人还会
提示避让，并自主绕行。

施耐德电气普陀工厂是关
键工业控制元件的生产基地。
随着新能源市场的蓬勃发展，
工厂过去4年订单激增，产品种
类翻两番，但也面临供应链稳
定性和响应速度的挑战。为应
对挑战，这家有着近30年历史
的“老厂”积极拥抱数字化转
型，深度融合机器学习（ML）、生
成式人工智能（AIGC）、自动化与
物联网（IoT）等先进技术，从产
品研发原型设计、柔性化智能
生产、预测性维护运维到端到
端供应链协同等核心环节全面
革新，贯穿研发、采购、生产、交
付等关键环节，塑造了高效敏
捷的端到端价值链。

“AI 深度学习更加贴近人
类的感觉，柔性化智能生产可
以切换生产线，更加节约成本、
提高效率。”工程师介绍说。

面对产品种类激增4倍的
生产挑战，工厂创新部署了第

三代全自动模块化柔性生产
线。通过模块化设计和快插接
口设计，产线可即插即用自由
重组。四轴机器人灵活供料、AI
视觉质检系统——协作机器
人+AI影像质检实时把关质量，
从而实现柔性供料。在自动化
柔性线，端到端供应链智能为
柔性生产注入“神经中枢”——
实时连通订单、库存与设备数
据，基于机器学习（ML）与运筹
算法动态生成最优排产方案。
当工厂订单波动时，系统能够
自动触发产线模块切换，生产
速度提高65%，订单生产交付时
间大幅缩短67%。

将持续加大在华研发投入
作为全球产业技术头部企

业，施耐德电气业务遍及全球
100多个国家和地区。其将世
界领先的电气化、自动化和数
字化技术应用于智慧工业、具
有韧性的基础设施、面向未来
的数据中心、智能楼宇以及数
智家居中。

植根中国38年来，中国已
成为施耐德电气全球第二大市
场，也是最重要的供应链基地
之一和四大研发基地之一。作
为最本土化的跨国企业之一，
施耐德电气持续强化“中国中
心”建设，打造“短链”布局，携
手生态伙伴共同推动供应链的
数字化与绿色化升级。

据透露，施耐德电气将持
续加大在华研发投入，目前已
设立北京、上海、无锡、西安和
深圳五大研发中心，并于2023
年在北京成立AI创新实验室，
与客户及合作伙伴共同探索多
元化的“AI+”应用场景。近年
来，连续落地“数字配电中国研
发中心”“中国研究院自动化研
发中心”“关键电源创新实验
室”“金山创新实验园区二期”
等一系列世界级研发机构，为
工业升级和能源转型提供了创
新技术支持。

青年报记者 陈泳均

本报讯 兴趣是最好的老
师，而科学家间的深度交流与思
想碰撞，同样是推动学术研究突
破的关键助力。9月10日，2025
世界顶尖科学家协会奖在上海
临港正式揭晓，三位顶尖学者分
获两大奖项，且与解决现实问题
高度关联。

其中，康奈尔大学分子生物
学与遗传学系名誉教授斯科特·
埃默尔，以及犹他大学生物化学
系特聘教授兼系主任韦斯·桑德
奎斯特，共同获得“生命科学或医
学奖”。该奖项旨在表彰二人在
受体膜蛋白转运与降解细胞机制

研究中的突破性发现，该机制与
病毒出芽、感染进程及人类免疫
缺陷病毒的药物干预密切相关。

与此同时，斯坦福大学人文
与科学学院名誉讲席教授孙理察，
凭借在几何分析与微分几何领域
的开创性工作，获得智能科学或数
学奖。

在昨日的视频连线采访中，
三位获奖者不约而同地表达了与
中国青年科学家开展交流的期
待。其中，曾到上海复旦大学交
流的斯科特·D·埃默尔特别提及，
复旦大学师生展现出的扎实学术
素养与积极精神风貌给他留下深
刻印象。上海的摩天都市景观与
特色美食，更让这段学术交流经

历增添了难忘的生活色彩。
谈及数学对青年人解决现

实世界问题的价值时，孙理察教
授阐释道：“数学的抽象性具有
重要作用，它能帮助我们提炼问
题的核心特征、去除无关标签与
细节。构建优质抽象模型的优
势在于，既能高效解决当下问
题，又能拓展方法的适用范围，
进而应对更广泛的挑战。”不过
他也提醒，“过度抽象有时会让
数学家偏离最初的现实问题目
标，因此我始终努力贴近具体问
题，确保提出的解决方案对数学
领域外的工作者同样具有实用
价值”，这一观点也为数学理论
与现实应用的结合提供了方向。

在后续连线中，围绕“青年
科学家培养”这一核心议题，清
华大学数学科学中心主任丘成
桐分享了关键见解。他强调，青
年科学家应主动加强学术交流
与探讨，这对课题研究的推进大
有裨益，并以自身经历举例：“我
与孙理察先生的关系如同兄弟，
我们常相伴吃饭、出游，在轻松
的相处中随时交流学问、碰撞思
想，这种非正式的交流往往能催
生新的学术灵感。”

丘成桐进一步指出，世界顶
尖科学家协会奖对推动学科长期
发展意义重大：一方面，它能加强
国际学术领域的公平对话与客观
评价；另一方面，可为中国科学家

提供高水平的参照标准与激励动
力，进而推动中国科学研究的长
远进步。据悉，这是该奖项第四
次颁发，其永久资金支持由红杉
中国独家提供。2025世界顶尖科
学家协会奖颁奖典礼将于10月
24日与2025世界顶尖科学家论
坛开幕式同时举行，三位获奖者
将来沪出席典礼，并参加获奖者
系列交流活动。

最后，丘成桐特别鼓励中国
青年学者：“应以探索科学本质、
破解未知奥秘为根本动力，培养
纯粹的学术志趣与坚定定力，在
追求真理的过程中，为推动全球
科学发展和人类文明进步贡献
中国力量。”

虹桥国际中央商务区：

服务企业“走出去”人才“引进来”

2025世界顶尖科学家协会奖在沪揭晓 获奖者寄语青年学者

勇敢碰撞思想 保持纯粹志趣

它何以成为全球“灯塔工厂”？
——走进施耐德电气上海普陀工厂

虹桥国际人才服务中心。 青年报记者 朱彬 摄


