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投稿

在这里有职校优秀园丁介绍、优秀课件展

示、论文、研究课题等，欢迎同学们推荐你心目

中的好老师，也欢迎老师们投稿。

邮箱：421065941@qq.com

来稿邮件主题请标明《中职周刊》——《讲

台》版，并注明作者姓名、学校、地址、联系电

话、个人简介（100字左右），可附个人照1张。

用真情和智慧走进学生的心灵
 ——记上海市工业技术学校韩新老师的班主任工作

“总是调皮捣蛋 ，你却一再原谅；每次闯

祸，总是有您在我身后；时光时光慢些走吧，不

要再让您变老；一生勤劳的，我能为您做些什

么；谢谢您做的一切，双手撑起我们的梦；总

是默默奉献，把最好的给我们，我们是您的骄

傲，您牵挂的孩子，长大啦！”

校艺术节上的一首由14211班学生根据歌曲

自己改编歌词的大合唱，唱出了35位学生对班

主任韩新老师的一份真诚和感谢。学生们用歌

声表达了对班主任老师的情感，对班主任工作

的认可和赞许，而韩新老师的确实至名归。

韩新老师担任班主任工作十几年，送走

了一届又一届的学生，辛勤地耕耘，桃李满天

下，留下的是无尽的美好回忆。

“博爱、方法加鼓励”工作理念形成

班主任工作，说简单其实不简单，说困难也并非困

难无比，关键是看班主任老师在管理班级过程中如何

运用班主任工作的方法和技巧去管理班级，用心带领

全班学生，取得令人可喜的成绩。所以，班主任工作也是

一门“艺术”。经过多年的班主任工作，韩新老师积累了

丰富的工作经验，逐渐形成了自己独特的一套班级管

理特色，即“博爱、方法加鼓励”。

 班主任工作离不开学生和家长

（一）用博爱去滋润每一位学生的心灵

爱具有无穷的魅力，爱是做好学生工作的基础。作

为一位班主任老师，韩新老师很热爱这份职业，她具有

宽容、博大的情怀，能接纳来自各个城市、各个学校、各

个家庭的具备不同性格和能力的学生。她深知，对班主

任工作的用心和投入程度将会在班级管理的成效上体

现出来。

因此，她在班主任工作中始终把学生视为自己的

孩子，努力成为他们的知心朋友，分享他们成长中的快

乐，帮助化解他们成长中的烦恼，陪伴他们共同成长。同

时，在一切班级工作和与学生相处上，坚持“公平、公

正、公开”的准则。

经她所带的班级中，同学之间充满了相互间的关

爱，集体荣誉感强，人人力争拥有良好的综合素质，是

一个温暖无比的大家庭。因此，在学校的各项活动中班

级都会有很好的表现和成绩。

 （二）工作能力是影响带班质量的重要因素

多年的带班经历让韩新老师深知，班主任工作的

能力需要靠不断地学习和带班实践中的总结才能提

升。勤奋好学能促进工作的不断进步，班主任工作是一

门艺术 ，需要不断地学习相关的理论、参加相关的培训

和参与同行之间的交流，才能在带班的实践过程中不

断提升。

韩新老师是国际商务的一名高级讲师，多年来一

直带国际商务专业的学生。在班主任工作中，她根据专

业生源的特点，把班级学生分成不同的群体。比如分为

男生和女生、班干部和普通学生、走读生和住宿生、性

格外向和性格内向等。不同属性的分类使她在面对班级

各类活动的开展中有了很好的切入点。

1、发挥班干部的表率作用

班干部必须带动其他同学一起参加各项活动，使

每项活动落实到人，以人带人。韩新老师总能巧妙地发

挥班干部的带头作用，由班干部带领普通学生，既锻炼

了班干部的工作能力，又增加了班级的凝聚力。在学习

上，韩新老师采用互帮互学的方法，抓好两头，利用优

秀生，树立大家的学习目标，针对学习落后生，通过结帮

对来帮助其提高和跟上全班的进程。韩新老师还积极

配合任课老师，做好协助和督促工作。于是，在每一次

的期中、期末考试中，全班平均成绩都有明显进步。

2、针对性青春期困惑

如，根据女生的心理特点，开设了“自立、自强、自

尊、自爱”、“如何正确跟男生进行交往”、“学做一名善

解人意的女生”、“用宽容的心对待身边的每一个人”等

一系列主题讲座。针对男生的特点，开设了“做一个有责

任心的男人”、“正确的恋爱观”、“如何规划自己的未来

人生路”、“爱的教育”等主题讲座。

选择适合的时间段组织同学开展讲座，帮助同

学们经历人生的一个个转折点，成为同学们的知心朋

友。在韩老师的指导下，她班级的学生很少出现心理障

碍和青春期叛逆严重的学生，这与韩新老师致力于营

造一个温暖的大集体密不可分。

 3、培养全班同学的集体荣誉感

学校开展的一系列大型活动是一个很好的契

机。如运动会、同伴教育、艺术节、专业技能大赛、成人仪

式、企业参观学习等。活动前的动员准备、活动中的表现

和活动后的总结，始终围绕大型活动展示一个班级的

精神面貌，培养学生良好的集体感。一群热爱班集体的

同学自然会在各项活动中会表现出很强的战斗力，班级

集体就能产生很强的凝聚力，所以班级和个人在学校的

各类活动中取得了很多荣誉和奖项。

4、家校合力编织学生教育的网络系统

韩新老师充分利用学校的校园蓝卓移动平台，及

时向家长发布学校的各项安排和活动信息，让家长和

学校共同参与学生的动态管理，家校互动，学生管理

的质量明显上等级。韩新老师高度重视家长会，会前认

真做好准备，如PPT、学生的笔记、作业、周记、青春日记

等，在家长会上跟家长进行沟通，促进家长对学生成长

过程的深入了解。平时她还不放过对每位学生的家校

联系，使每一位家长了解孩子的同时，更学会如何与他

们沟通，进一步促进学生的健康成

长。

（三）鼓励、赞扬是学生更快成

长的助推剂

按照心理学的角度，人在不断

的赞扬中会进步更快。何况我们中

职校的学生，经历了很多失败后，对

待成功是异常的渴望。因此，韩新

老师不放过平时活动中学生反映出

来的点滴闪光点，及时地加以表扬

和鼓励，这将成为学生进步的助推

剂，不断前进的动力。如：一位不爱交

作业的学生，在韩老师的督促下，开

始交作业了；一位不肯参加劳动的学

生，在劳动委员的帮助下，参加值日生

工作了；一位个性强烈的学生能遵守班级班规了；一位

自私自利的学生学会关心家长了，等等。韩新老师都能

及时发现，并在班中加以鼓励和表扬。学生的自信心在

一次次的赞扬中树立起来，它会逐渐变成学生的一种

内在的需求，由此转化为动力，教育的效果会越来越突

现出来。

累累硕果，优秀学生层出不穷

14届毕业生参加“三校生”的高考，本科率达

20%，专科率达85%。就业学生中，2名学生考取了成人

高考本科，在就业的岗位上得到用人单位的广泛认可和

欢迎。一名学生光荣地加入了中国人民解放军。

上海市奖学金的获得者每学期3-5人左右。

韩新老师班上的李瑾卉同学被评为“2012-2013年
度上海国盛（集团）有限公司三好学生”和“2013-2014
年度上海国盛（集团）有限公司三好学生”。李瑾卉、刘

畅同学是首届校电视台的主持人、学校大型文艺活动

的节目主持人。周琦钧同学代表学校参加上海市第一届

“中职校”辩论大赛获团体第一名，他是参赛主力队员

之一。

以上是韩新老师所带班级的情况总结，辛勤的耕

耘，结出了累累硕果。班主任这一称号，赋予她责任和使

命，面对学生的健康成长并收获成功，她油然地觉得幸

福，她将一如既往地在班主任工作岗位上奉献自己的

智慧，为学生做好成长的护航人。

韩新老师也因此获评徐汇区2016年优秀班主任

“育人奖”。


