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2017年上海中职生就业率达98.37%

毕业生起薪平均突破3100元

2017年，全市76所全日制普通中等

职业学校共计毕业生29716人,比2016年
减少3728人，下降11.15%。就业人数29231
人，就业(含升学)率为98.37%，与2016年
就业率相比，提升了0.11%，对口就业率

87.69%。

除中高中本贯通学生,上海直接就

业人数与继续升学人数比1：1。
数据显示，直接就业人群主要集中

在第三产业。在直接就业人数中，从事

第一产业的毕业生为61人，占直接就业

学生的0.49%;从事第二产业的为4429
人，占直接就业学生的35.37%;从事第

三产业的为8032人，占直接就业学生的

64.14%。与2016年相比，从事第二产业的

比例继续有所上升，从事第三产业的比

例继续有所下降。

2017年毕业生平均起薪增长至3105
元(2016年为3061元)，其中超过3001元
的比例为50.04%(3001元—5000元比例

47.58%；5000元以上2.46%)，比2016年的

36.49%增加了13.55个百分点；2001-3000
元的比例为49.96%。

升学比例为56%，发展通道拓宽

直接就业学生中，55.13%的学生认为

所学专业与就业情况比较对口，29.89%的

学生认为基本对口，14.98%的学生认为不

对口。按毕业生修读专业所属产业与就

业单位产业的对口情况看，毕业生进入

修读专业所属产业单位就业的比例最

高，其中，修读一产类专业的毕业生进

入一产类单位就业的人数占直接就

业人数的47.73%，修读二产类专业的

毕业生进入二产类单位就业的人数

占比66.14%，修读三产类专业的毕业

生进入三产类单位就业的人数占比

86.37%。

包括中高中本贯通学生,升入高校

继续深造的占56%，学生发展通道更

宽。升入高一级院校继续深造的共

16709人，升学比例为56.23%，比2016
年的47.02%上升9个百分点。

中职校学生的升学意愿持续增

强，学历成长的“上升通道”不断畅

通，中高职贯通、中本贯通等模式的招

生规模逐年扩大，适应了上海经济结构

调整、产业转型升级对高素质技术技能

人才的需求。

专业布局调整初显成效，96.5%的

毕业生对就业表示满意。根据现代职业

教育体系建设规划要求，中等职业学校

专业设置进行了布局调整，适应经济社

会发展的需要。

2017年毕业生主要分布在17个专

业大类、138个专业，对应三大产业和

22个行业大类。毕业生人数居前五位

的是加工制造类、财经商贸类、交通运

输类、信息技术类和医药卫生类，占毕

业生总数的70.64%，就业率98.65%，比

全市平均就业率高0.28个百分点,除体

育与健身类就业率继续排名末尾，为

76.79%，其余专业大类的就业率均在

97%以上。

上海市教委日前发布2017年本市中职毕业生就业状况。据介绍，2017年上

海76所全日制普通中职校毕业生的就业(含升学)率持续保持稳定，就业率高达

98.37%，比2016年提高了0.11%。96.65%的中职毕业生对就业表示满意，显示上海职

业教育内涵发展取得积极成效。

记者 徐红清

记者 徐红清 摄影 李惠

日前，上海市交通学校第20届技能节在宝

山校区拉开帷幕。本届技能节以“弘扬工匠精

神，创造精彩人生”为主题，开展学生专项技能竞

赛、校企合作签约、技能节赛场观摩等丰富多彩

的活动。该校524名中职学生报名参加15个专项

技能竞赛。

据介绍，本届技能节中，该校首次紧贴国

赛、世赛标准，为选拔、培养下一届技能大赛种子

选手做准备。如汽车维修项目中的车身修复（钣

金）、车身涂装（涂漆）等多个竞赛项目，都借鉴

世赛、国赛的先进经验，竞赛考核内容也是以世

赛、国赛内容为依据，充分发挥国家技能大赛、世

界技能大赛的引领作用。

本届技能节，中职共设置了汽车

维护、现代物流、水手工艺、应用文写

作等15个比赛项目。据了解，相比去

年的技能节，本届增加了很多新的技

能比赛项目，之所以设置如此广泛丰

富的比赛项目，与学校紧贴上海职

业教育发展需求，不断增设新专业

密切相关。围绕上海经济生活发展

需求，该校先后增设了智能交通、数

控、人文艺术等多个辐射产业领域的

专业，构建了与上海现代产业体系相

适应的技能人才培养体系。

“校企合作”是职业院校赖以生存和发

展的基础。近年来，该校陆续建立了“职教集

团”、“订单培养”、“冠名班”和“双证融通”等多

种校企合作模式，合作方式也从最初的简单下

企业实习、就业扩展到现在的师资培训、专业建

设、校企文化交融等多个维度，并与200多家交通

物流企业建立了多领域、多层次的合作关系。

本届技能节开幕仪式上，上海市交通学校

党委书记董晓峰代表学校与博世公司进行校

企合作签约，与上海市汽车修理有限公司签订

了“双证融通”协议，董书记表示：“这些合作模

式，为学校培养技能型人才指明了方向，也为学

校和企业充分沟通对接技术人才打下了坚实的

基础。”

培养领导力潜质
 寻找“未来战士”

记者 徐红清
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少年“未来问题解决”活动

将于3月启动。

“未来问题解决国际

项目”由创新领域先驱保

罗·托兰斯成立于1974年，旨

在激发批判性和创造性思

维，鼓励学生建立面向未

来的视野，培养他们的领

导力潜质。每年，分别来自

美国、英国、葡萄牙、澳大

利亚、日本、韩国、马来西

亚、新西兰、新加坡、土耳其

等国家的数以千计的学生

参与该项目。

活动面向全市中小学

生，分为小学组、初中组、高

中组三个组别，设立团队

（2-4人）及个人，并分别评

选。本次活动分为“全球问

题解决”，需要参赛队伍（或

个人）根据一篇围绕全球性

话题撰写的“未来场景”，根

据“未来问题解决”的六步

问题解决方法提出问题，并

提出解决方案。

活动分为资格赛、联盟

赛和国际赛三轮，在资格赛

前还提供两次练习题目，每

轮赛事包括练习均由国际

组委安排的裁判专家进行

线上评价和反馈。本年度资

格赛在现场以中文笔试的

形式进行。优秀队伍将获得

联盟赛的资格。

上海市交通学校技能节拉开帷幕

五百余中职生参与十五项技能竞赛
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