
生导报 A5编辑 /徐红清 美编 /黄珺烨 2016 年 12 月 12 日职场●中职周刊

求职

指导

职场

维权

换个角度思考就业问题
性格文静的小徐，是某大专金融专业的毕业

生。大三时她经学校推荐到某银行柜面实习，虽然

表现良好，但她目前的学历很难以银行正式编制留

用，发展前景自然受到限制。如果选择“专升本”就要

放弃目前的就业机会，即便“专升本”成功也未必能

顺利进入银行。

小徐的困惑在青年求职中普遍存在。

许多应届毕业生不仅要面对职业能力的检

验，更要面对学历背景的筛选和人脉关系的竞争。像

小徐这样，虽然专业所对口的岗位很热门，但正式

录用的条件总是让人望而却步。从现实情况来看，金

融、管理类相关专业的应届毕业生往往很难对口。对

大部分人来说，一毕业就要面临继续深造、外派留用

或放弃专业的选择。

事物往往具有两面性，比起在困惑前举步不

前，不如换一个角度来看问题，其实任何的取舍都不

失为一种出路。但首先要理清不同选择可能要面临

的机遇和挑战，同时结合自己的情况，分析判断自己

更适合怎样的选择。

选择求学的机会成本

简单地说，一个应届大专生如果选择了继续求

学，毕业后他所能得到的是一个本科起点的应聘机

会。但同时他要放弃的，即付出的成本和代价

则是：放弃现有的实习留用机会和三年的社会

工作经验、人脉基础。

选择留用的最优发展

如果选择实习留用，不得不承认，目前仍然

存在同工不同酬的现象。

例如，以劳务外派的形式留岗，其收入与

在编人员有所差距，同时在晋升机会上也会略

逊一筹。但可能获得的机会是，因在岗表现而

得到的能力认同，人际关系的逐步建立，以及

优先转正的机会。此选择的最优发展路线是半

工半读，在经验和能力提升的同时，获得在职

本科学历，并通过工作业绩上的表现，争取转

正及发展机会。

另辟蹊径确定职业锚

如果暂时无法专业对口，就算另起炉灶也不失

为一条出路。但是“条条道路通罗马”的关键在于认

清自我、准确定位。

从个人的技能优势、性格特点、气质类型、兴趣

爱好出发，在职场中准确划定自己的目标群体，尽可

能地找专业相近、性格适应、兴趣所向的岗位。

例如：金融专业的毕业生也可以应聘证券、统

计、财务核算类岗位等。同时，学会放平心态，既不能

好高骛远一味追求薪资体面，也不可抱着“随便找

一个”的心态。

初涉职场，踏实、务实的心态最为可贵，只有踏

实钻研才能在工作中寻找兴趣，也只有务实求精，才

能在历练中树立更为明确的职业目标。

小心“岗前培训”陷阱

【案例】

日前正在忙着找工作的小陆接到

一个令他喜出望外的电话，来电方声称

是某企业的人事主管，他通知小陆，说

其已经通过企业面试被录取，但在正

式上岗前需要进行岗前培训。

随后，这名“人事主管”将培训学

校的地址告诉小陆，关照他要在指定时

间内前去报名，并承诺等小陆培训合格

后，企业便会安排他就近上岗，并报销

他的培训费用。

小陆并没有对这突如其来的“喜

事”产生疑问，因为在一个月前他参加

过一场招聘活动，向这家企业投递过简

历。

小陆来到培训学校，按要求支付了

相关费用，开始为期一个月的培训。培训

结束，小陆“如愿”拿到了合格证书，离上

岗的日子指日可待了。

在家等了两周后，心急的小陆致

电培训学校，学校推脱此事与他们无

关，要去问招工单位。无奈之下，小陆千

方百计找到了企业电话，谁成想企业招

聘负责人明确告知，公司录用的名单中

根本没有小陆，同时公司组织定向上岗

培训的学校也不是小陆参加的那所……

【专家解析】

当前就业形势不容乐观，一些不

法分子利用部分求职者急于就业的迫

切心态，设下种种圈套，导致不明真相

的求职群体上当受骗。看到小陆耗费

时间、金钱和精力换来的不是上岗机

会，而是一纸空文，真是让人心疼。

在此提醒广大应届毕业生，如果

在求职过程中遇到有公司提出收取培

训费用的话，那么这很可能就是“陷

阱”，因为不管是委托培训还是企业内

部培训，岗前培训都是不用应聘者支

付费用的。这家“黑心”培训学校之所

以能得逞，是因为摸准了毕业生的心

理，而被骗后，不少学生通常抱着“花

钱买教训”的念头，自认倒霉，很少有人

要求培训学校退还培训费，或是向公

安机关等政府职能部门反映情况，有

效维护自己的权益。

在谴责不法分子的同时，也希望求

职者能增强自我保护意识，毕竟维权更

多的是事发后的补救之举，事前预防对

广大求职者而言更为重要。如果小陆当

初在参加培训前能意识到，单位不可

能仅凭一个电话就确认录用事宜；人事

主管通知拟录取员工时却没提及薪酬

待遇问题等诸多破绽，那么结果肯定是

另一番景象了。多留一份心，多一丝清

醒，也许就能戳破骗局，让骗子无所遁

形。

职场

攻略

职场需注意的
12个小细节（九）

在安静的环境中，比如开会

或者办公期间，女性朋友在行走

中，一定注意自己的高跟鞋不要发

出太大的响声。

如果鞋的声音大，最好有意识

地放轻脚步。有的年轻人非常不注

意，一片寂静中走得昂首挺胸，高

跟鞋发出“咔咔”的声音。另外，开

会中间退场、迟到或者早退的时候

从后门进出，尽量不要在人前目标

很大地晃动。


