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静安区在全面建设卓越的现代化国际城区，打造中国式现代化的城区样本进程中，静安团区委以人才和
创新为双翼，坚持思想引领，引领青年人才积极融入卓越城区高质量发展大局，致力于构筑青年安心、安业、安
居、安全的理想之城，让青年与城区双向奔赴，共绘静安美好未来，奋力为党选好“人才苗”、种好“人才树”、育
好“人才林”。 青年报首席记者 范彦萍

近年来，静安团区委积极探索“安聚

人才——静安优秀大学生实践计划”，

与上海市985、211 等高等院校形成常态

化合作，以“区校合作、人才共育”为核心

目标，为大学生提供实践锻炼机会。

大学生到静安区挂兼职锻炼的渠道

很多，比如团区委班子吸纳、街道团组织

挂职锻炼、政府机关政务实习等，旨在通

过校地共育机制，培养更多优秀人才，为

静安发展注入新的活力。

每位挂职大学生从静安下基层，了

解民生需求，参与社区治理，开展一项社

区调研考察并形成调研报告，以青春智

慧献计城区发展，结下累累硕果。

他们紧扣“青春社区”“垃圾分类”等

基层治理主题，带动高校导师和学科研

究团队深入基层，真正做到将理论研究

写在基层一线。北站街道是上海人大基

层立法信息采集点，挂职大学生通过导

师牵动学院，最终促成街道党工委、人大

工委与同济大学政治与国际关系学院共

建“基层治理教学与科研实践点”；同济

大学硕士研究生牛超群在临汾路街道挂

职团委副书记，和社区里的年轻人一同

加入居民自管小组，并积极开展街道既

有多层住宅加装电梯项目进展现状的调

查研究，不仅调研成果获得了团市委一

等奖，还获得了国家自强奖学金。

随着静安正加快建设高水平人才集

聚区，静安团区委致力于让每一位青年

在静安这片热土上扎根成长，实现自己

的价值和梦想。静悦远来，奋力一跃，卓

越静安与卓越青年共同书写美好未来。

青春风采育苗：“静”待发芽“墩新苗”
推动党、团、队育人链条相衔接、相贯

通，基础在于抓好少先队这个源头活水。
静安团区委通过开展“红领巾爱学习”、少
先队党史学习教育等，根据儿童年龄特点，
把制度自信的种子播进少年儿童的心田。

结合五四青年节、六一儿童节等重要
节点，深入开发静安红色场馆系列浸润式
少先队活动课程3.0版本及《光影·先锋》
静安少先队活动课程资源包，首创“当红
色遇上非遗”红领巾文创微展览，以红色
场馆和旧址、遗址为主要题材，讲述静安
红色故事。

静安各级少先队组织以队会、队课、
队日活动、少先队仪式，以及寻访参观、实
践体验等多种形式，引领广大少先队员沉
浸式感受新时代伟大成就。围绕青少年
政治启蒙，引导青少年传承红色基因，开
展“争做新时代好队员”——静安区“静润
童心 播种幸福”主题队日活动，上海静安
学校与湖南农科院实验附小依托两地红
色资源、科研资源等，联合开展榜样教育、
红色教育、生态教育、劳动教育、科创教育
等多元融合活动，启动了“做一颗好种子”
手拉手项目。

长枝：“静”我所能“强树干”
静安各级团组织聚焦青年岗位建功，

不断推动青年在静安发展中发挥更大作
用。静安青年可以把个人的发展融入区
域发展的大局，让静安成为青年人宜居宜
业、创新创业、实现梦想的热土。

位于上海新兴产业发展重要承载的
中环两翼腹地支撑区的静安区彭浦镇，在
顶层设计上锚定专业服务、数据智能、生
命健康、文化产业“四大产业”，重点培育
领先和集群优势，正努力打造“彭聚万商”
的创业热土和探索青年发展型城区建设
的创新实践。为了帮企业留住青年人才，
彭浦镇不仅打造了“858国际公寓”“V领
地”等一批高品质人才公寓，还重磅推出

“小镇推介官·我为小镇代言”项目，策划
推出由小镇青年主演的《小镇推介官 带
你“趣”旅行》系列微电影，以青春活动的

“青”、城市烟火的“橙”、红色初心的“红”、
白领悦享的“白”、绿水悠悠的“绿”五大线
路，为生活在小镇和即将来沪就业创业的
青年推介小镇，并提供一份贴心周到的
《小镇生活指南》地图。

“阿婆，这是改建后的增量面积，房
型是朝南的，阳光很足的。”在静安区天
目西路街道蕃瓜弄小区，“添睦心”青年
突击队战旗正飘扬在改造、旧住房拆除
重建一线。在“青年发展型城区”建设试
点的持续探索中，14个街镇的青年们积
极在岗位建功，升级了青春“战斗力”。

他们平时分布在各自的岗位上，特殊时
期，哪里有急难险重任务，他们就冲锋在
哪里，在平急转换之间彰显青春担当。

长冠：“静”享英才“提树冠”
近年来，静安团区委搭建“静安青年

智库”等平台，最大限度发挥青年英才的
智力优势，为区域发展贡献青春力量。通
过“静英”青年英才开发计划，打破传统选
拔模式，吸引更多优秀青年参与。全区上
下纷纷开展青年人才培养项目，让静安成
为人才筑梦的摇篮。目前，第六期青年英
才结业仪式圆满举办，“第七批青年英才”
招募正紧锣密鼓筹备中。

十年树木，百年树人。这十年来，静
安青年英才计划坚持六个不变，分别是：
强化政治引领方向不变、打造人才蓄水池
目标不变、能力提升培训力度不变、跨界
破圈融合机制不变、“陪伴式成长”服务不
变、最大限度发挥智力优势不变。

值得一提的是，在“静英”青年英才选
拔机制上，打破了青年人才依赖部门推荐
的单一模式，通过多渠道、多形式参与选
拔，吸引了更多新领域青年英才参与，提
高了竞争性选拔，激发了区域各界优秀青
年的积极性，这是静安探索科学选人、开
放选人的“破圈”全新尝试。

成林：“静”悦远来“稳扎根”
何为安聚？因为安居，所以相聚。

“因为不想像读书时一样再问家里
要钱，所以大多数刚刚毕业的青年要么
选择离公司近但环境逼仄破旧的居住
空间，要么选择到郊区租房住，平均单

程通勤时长超1.5小时。”静安区V领地
青春公寓工作人员如是说。

一体化的通勤圈、梯次配套的产业
圈、便利共享的生活圈，是都市年轻人向
往的生活状态。然而，刚刚踏入社会的青
年往往因为囊中羞涩不得不把“家”安在
城郊，以长时间的通勤为代价换得一份安
居实惠。

静安团区委聚焦青年人的这一安居
痛点，给初出茅庐的他们精心准备了安聚
包。具体说来，在静安，应届毕业的青年
人才，可以享有一份涵盖7~14天过渡期
免费住宿及生活必需、就业指南、文化消
费、服务权益等内容的“+U包”。

为配合推进全市保障性租赁住房建
设，打造人才安居“聚集区”，静安“青春
公寓”的创建既是“试验田”也是“首创
牌”。静安共青团围绕“我为青年办实
事”的初衷，持续助力优化青年居住环
境，从婚恋交友、健康医疗、城区融入、
一网通办等多维度给予服务资源导
入。特别是瞄准科技创新、大数据等重
点领域，建立科技青年人才驿站项目，
成立青春公寓“家委会”，为青年提供安
居保障。同时，推出“静安国际社区青
年服务计划”资源包，为青年注入源源
不断的活力与智慧。

通过“+U包”，来静安求职的青年能
顺利过渡求职面试等信的焦虑时期，等工
作找好了，他们就在公司附近安顿下来。
选择把“家”安在青春公寓的市北高新区
一家科创企业员工对安住静安表示非常
有幸福感，他说：“这里不仅离公司近，商
圈配套齐全，交通也十分便利。”

静心育人“植沃土”

引领青年人才在静安高质量发展中挺膺担当

卓越静安 汇聚英才

静安区“静英”青年英才高级研修班。 本版均为受访者供图

静安区优秀大学生挂职实践计划。


