
2021年,平安银行上
海分行深入贯彻总书记关
于加大金融领域反腐力度
的重要指示精神，认真落
实“清廉金融文化建设活
动”工作部署，多位一体、多措并举，积极开展廉洁
金融文化建设的探素和实
践,开展了“反腐倡廉警示
教育”系列专项活动,不断
提升干部员工廉洁、合规
意识。
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平安银行上海分行
积极开展特色清廉金融文化活动

积极推出
分行《清风》廉政专刊

根据党中央、中纪委、监管部门等重要工作
要求，进一步向全行员工宣导警示，提倡廉洁新
风，引导分行党员干部、基层员工知敬畏、存戒
惧、守底线，营造“不敢腐、不能腐、不想腐”的风
清气正的氛围。《清风》刊物采用邮件、微信版的
方式，加强宣传范围，树立全行员工正确的人生
观、价值观。

组织全体党员干部
开展案件警示教育活动

参观浦东新区党风廉政教育基地，通过参观
廉政警示教育基地，党员干部心灵上接受了一次
洗礼，思想上受到了很大震撼，牢牢树立“不能、
不敢、不想”的底线意识，闻警自省、激浊扬清，为
平安银行上海分行的长远发展打下更加坚实的
基础。

开展云廉教反腐倡廉
教育讲座

平安银行上海分行邀请到了外部专家进行
反腐倡廉教育专题讲座。讲座从两个维护、四个
意识、六大纪律、八项规定等进行详细解读，并结
合多起金融领域犯罪案件，对全面从严治党形势
下如何把握反腐败工作尺度做了分析。

开展“学规知规”
廉洁视频创作活动

平安银行上海分行让员工结合工作与生活，
采用真人演绎、动画展示或两者相结合等方式，
发挥潜能，积极创作廉教小视频。廉教作品从礼
品礼金收受、违规收费、内部贿赂、微腐败等角度
展示正反两面的效果，并对问题进行解读剖析。
教育员工把握好自己的人生观、价值观和世界
观，强化纪律意识、规矩意识、保密意识，学会自
律，守住廉政底线；要自觉遵守党纪、国法、行规；
对违规违纪保持敬畏之心，严于律己，慎独慎行，
切勿触碰行为红线，珍惜职涯，坚守合规底线，让
广大员工进一步了解身边的廉洁与腐败，尤其是
为新员工上了一堂生动的廉洁合规教育课。

组织网上学习考试
开展典型案例警示教育

平安银行上海分行还组织反腐倡廉警示教
育网上学习考试、开展典型案例警示教育、观看廉
政影片、进行廉政谈话，还积极配合支持上海银行
业廉洁自律公约起草工作，落实响应《上海中资银
行机构“阳光信贷、廉洁金融”自律公约》要求。

平安银行上海分行认真推进廉洁金融文化
建设以来，广大干部员工知敬畏、守底线，纪律
意识和规矩意识明显提升，营造全行守法合规、
风清气正的良好环境，进一步构建了分行廉洁
金融文化生态。


