
为他们，这家银行团委建“人才蓄水池”

培养选拔新一代“硬核”干部

近期，长宁、静安区30余位“千帆行动”入选青年企业家齐聚上海大学，参加上海市区级青年企

业家训练营,前沿技术应用、企业上市指导、金融服务宣讲及区域政策解读……训练营里的“干货”

满满。据悉，该训练营是交通银行上海市分行团委经过半年多的反复调研走

访，与长宁、静安团区委联合打造而成的。而这仅仅是交通银行上海市分行团

青骨干创新创业、服务实体经济的一个缩影。 青年报·青春上海记者 孙琪

红色教育入脑入心

交通银行上海长宁支行坐落在颇具时代沧桑和历史韵味的江苏路上，该行行长彭悦箐告诉记

者，长宁支行是一支青春活力的战斗团队，190个员工中党员62人，35岁以下的青年员工占比

60%。

“我们是以‘党建带团建’加强共青团工作。”彭悦箐曾任交通银行上海市分行团委书记，因此

对团的工作颇有心得，他们多次组织青年员工游览红色教育基地，朗诵红色诗歌，宣讲红色故事，

学习党的历史和传承五四精神。彭悦箐认为红色教育是涉及灵魂和价值认同的教育，对个性强的

年轻人，需要更讲究方式和方法，因此她不但重视“回顾”，还很重视“讨论、学习、实践”。

“如果你在100年前，你会做什么样的选择？如果100年前的青年穿越到现代，他们会在改革

发展、经济转型中，做出什么样的选择？”

这样新颖的话题讨论，能让青年员工对党史产生历史现场感，对党史党课产生更多兴趣。

无独有偶，交通银行上海闸北支行行长曾文伟也告诉记者，他们针对“90后”占比越来越多的

现状，不断开展形式多样的主题党日、团日活动，除了组织开展爱国主义教育基地实地参观，上《青

年马克思》等电影党课，还鼓励员工用读原著、创办团刊等方式，在青年员工中形成主流思想。据

悉该支行还曾特邀四行仓库保卫战谢晋元将军之子谢继民来行内进行爱国主义宣讲。

这些形式多样的学习教育，让长宁支行、闸北支行营造出浓厚的学习氛围，不断激发青年员工

不忘初心、干事创业的时代使命感。

用行动践行责任

在交行上海市分行党委、团委的引领下，众多交行青年员工正用实际行动落实总书记讲话要

求，投身新时代，建功中国梦，听党话，跟党走，为市场主体和人民群众提供多层次、全覆盖、更高水

平的金融服务。

曾文伟告诉青年报记者，该行青年员工夯实根基，久久为功，涌现了不少优秀员工，比如“五

四”青年奖章的获得者个金客户经理杨浩、“上海市金融职工建功奖”获得者团总支书记唐汤健，还

有在“静安区窗口服务劳动竞赛中”拔得头筹的技术能手，营运柜员高莹婷、虞海燕、董辰等。

彭悦箐则介绍，该行青年员工在完成本职工作的同时，还热心公益，比如在团市委连续多年举

办“爱心暑托班”活动中，长宁支行的客户经理孟鍼阳发挥专业技能，主动为这些暑托班的孩子开

设“小小金融家”课程，讲授金融知识；长宁区文化创意产业发达，支行优秀客户经理芦捷主动为文

创小企业做服务讲座，细致讲解小微企业信贷解决方案。此外，该行还积极举办“金融知识进社

区”活动，为社区老人服务，捐一天党费、一天团费为街道困难家庭献爱心……

Q:作为民族复兴伟业的中流砥柱，青年领导干部无疑要绝对

“硬核”，贵行是如何培养选拔自己的青年“硬核”干部。

彭悦箐：各家企业、机构都非常注重青年干部的培养，中共中

央近日印发的《党政领导干部选拔任用工作条例》，更加聚焦对干

部政治素质、道德品行、专业素养、工作实绩等方面的深入考察。

长宁支行特别设计了“青苗计划”，我们对于这些青年干部的选

拔培养，非常关注三点：首先政治正确；其次过硬的专业本领；第三，

合规风险意识，能够守住底线。唯有条条过关，才是我们需要的干

部。

Q:贵行如何激活青春建功的因子，凝聚起改革发展的青春

能量。

曾文伟：我们结合交行创新发展具体工作，紧跟时代发展，激

发和培育员工创新意识，积极培育富有“双创”精神的青年团队，

组织青年员工攻关业务难点、热点。

我们支行近年先后培育出多名总、分行级别服务明星，更有

员工荣获上海市金融工会优质服务明星、中国百佳金融理财师

等荣誉，支行营业部在2016年、2018年两次获评同业公会颁发

的银行业文明规范服务千佳示范网点，2018年获评静安区“迎

进博”最美服务窗口，在各类服务竞赛中屡获佳绩。业务系统、

操作流程等方方面面的优化与提升，都闪耀着青年员工的智慧

贡献。

交通银行上海长宁支行行长彭悦箐

交通银行上海闸北支行行长曾文伟
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用创新服务企业

值得一提的是，作为百年国有大行最富活力最具创造性的

群体，交行上海市分行的青年员工在服务实体经济和创新路上

始终保持冲锋姿态。

2018年，交行上海市分行团委在获知团市委、市青联的

“千帆行动”后，第一时间开展立项调研，先后走访了团市委、各

团区委、各大高校，提出了由交通银行牵头建立“千帆行动”战

略创新服务平台的构想，得到了各方领导与青年企业家群体的

积极反馈和热切期盼。

今年4月24日“百舸扬千帆 建功新时代”上海千帆行动青

年企业家训练营在上海大学成功启动。此次活动由交通银行

上海市分行团委与团区委开展深度合作，是“千帆行动”首次以

长宁、静安两区为试验田的先行先试。据悉，后续交行青年服

务团队还将为参训企业家提供集普惠金融、跨境结算、综合授

信、现金管理等全渠道金融服务。

那么，交行上海市分行团委此举所为何来呢？

交通银行上海市分行副行长陈伟芳道出了原因：近期，马

云成立了“罗汉堂”团队，该团队由全球15位知名的经济学家

组成，其中包括了6位诺贝尔奖获得者，今后还将陆续加入其

他领域的学术领袖，共谋人类社会发展之大计。“我们的训练

营何尝不是一所‘罗汉堂’，我们齐聚于此，华山论剑，一方面

是更加贴近国家战略、产业前沿，另一方面是在思想迸发、思

维碰撞的过程中实现企业经济价值、行业的市场价值、事业的

社会价值共同提升，用我们的智慧答好习近平总书记托付上

海的三大重要任务课题。”
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