
B02 财经 2018年7月5日星期四
责任编辑吴炜 美术编辑陆轶

联系我们 qnbcjb@163.com

青年报记者 孙琪

本报讯 为提升特殊群体
客户金融服务体验，满足残疾
人客户需求。日前，中国银行
业协会在雄安发布了《银行无
障碍环境建设标准》，该标准规
定了银行营业网点的无障碍外
部环境、无障碍内部环境和信
息无障碍三个方面的建设要
求。

如今，据中国银行业协会
党委书记、专职副会长潘光伟
表示，银行业率先出台首个行
业性无障碍环境标准，对提升
残疾人公平享受优质高效金融
服务水平具有重要意义。

《标准》表示，银行无障碍
建设是一项循序渐进的过程，
银行无障碍网点应在大堂服务
台、封闭式及开放式柜台窗口
等处设置低位服务柜台；设置

至少一种便于视力残障客户办
理业务的服务设施，已使用新
媒体设备整合密码输入功能的
营业网点，应至少配置一台有
定位点的传统按键式密码输入
器，银行营业网点应至少配置
两名会手语的服务人员。《标
准》还对无障碍手机银行做出
了要求，无障碍手机银行应安
装文字放大软件，斜视纠偏阅
读软件等助视软件，配备相应
的操作和使用说明。根据建设
要求，银行营业网点应当允许
视力残疾客户携带导盲犬出入
营业厅，应在营业大厅外张贴
允许导盲犬进入的标志。

无障碍环境建设是社会文
明进步的重要标志，也是体现
社会对特殊群体的关爱。上海
推进在银行无障碍环境建设方
面起步较早。

2015年12月，上海市银行

同业公会制定下发了《上海银
行业银行建筑无障碍设施建设
实施导则》。2016年12月，《上
海银行业无障碍环境建设指
南》发布，指导行业在新建、扩
改建网点营业场所的外部环
境、内部环境及信息无障碍等
方面，做到“有”且“有用”。
2016年12月8日，首批两家上
海银行业无障碍环境建设示范
网点——中国银行上海市延安
西路支行和浦发银行唐镇支行
挂牌；2017年新增两家示范网
点——建设银行上海卢湾支行
营业室和交通银行上海彭浦新
村支行。2017年，上海市银行
同业公会还与中银协合作制定
无障碍环境建设国家团体标
准，在上海银行业无障碍服务
要求和做法的基础上牵头起草
《中国银行业无障碍环境建设
标准》。
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本报讯 民营银行成绩单近
期陆续披露，使得民营银行又成
为市场关注的热点，令市场刮目
相看的是，目前披露业绩的民营
银行净利润普遍出现了上升。

首批获批开业的五家民营
银行，除了网商银行外，其余4
家均披露了去年年报，且全部盈
利。微众银行是国内首家开业的
民营银行，由腾讯、百业源和立业
等多家知名企业发起设立，微众
银行去年营收、净利润等指标继
续快速增长。2017年，微众银行
实现营收67.48亿元，同比增长
176%，净利润14.48亿元，同比增
长261%。截至2017年底，微众
银行的资产总额达到了817.04
亿元，较 2016 年增长 57%，较
2015年则大幅增长了749%。

上海华瑞银行去年实现营
业收入 9.83 亿元，比上年增长
48.65%，实现净利润2.53亿元，
比上年增长77.96%。温州民商
银行去年营业收入 3.07 亿元，
同比增长 58%；净利润更是翻
番，较2016年增长103%至1.03
亿元。天津金城银行累计实现

营业收入 6.04 亿元，同比增加
0.53 亿元，实现净利润 1.52 亿
元，同比增加0.24亿元。

民营银行业绩均在增长，但
增长幅度仍有差距。与现有商
业银行实现互补发展、错位竞争
是监管定下的民营银行发展方
向，民营银行在开业之初也都确
立了自身的定位。此前的《中国
民营银行蓝皮书》指出，现有的
民营银行有四大战略专注点：一
是关注服务小微、三农，例如微
众银行、网商银行；二是立足自
贸区，主攻贸易金融，例如上海
华瑞银行、天津金城银行；三是
专注地区服务，深耕区域经济，
包括重庆富民银行、温州民商银
行；四是深耕产业生态金融，服
务相关产业用户，例如武汉众邦
银行、吉林亿联银行。

此外，湖南三湘银行在
2016 年底开业，实现首年盈
利。湖南三湘银行年报显示，截
至2017年末，全行总资产73.49
亿元，实现营业收入1.90亿元，
税后净利润 3.55 万元，梅州客
商银行在去年年中才开业，当年
即盈利，梅州客商银行数据显
示，截至2017年末，全行资产总

额为66.22亿元，负债总额46.1
亿元，实现归属于股东净利润
1225.83万元。

目前银行面临客户需求升
级，市场竞争加剧，创新和人才
的重要性日益凸显，对于市场化
程度高的民营银行而言，高素质
人才团队的培养更是不言而喻，
在民营银行的人员构成上，不少
银行在结构上向高学历、专业人
才倾斜。

青年报记者查询年报发现，
上海华瑞银行在该行的人员构
成上，研究生及以上学历共有
126人，占比达到了28%。信息
科技人员共有121人，占比达到
了27%。梅州客商银行其全行共
有员工67人，其中14人研究生
及以上学历，占比达到了21%，
此外，在67人中共有36人的从
业时间在5年以上，占比达54%。

湖南三湘银行员工构成中
研究生及以上学历占到了31%，
共47人，信息科技支持人员占
到了总人数的11%，专业支持人
员占27%。其在年报中表示，要
以人为本，打造最优秀银行员工
俱乐部，建立岗位胜任力模型，
精准找人，建立健全培养体系。
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本报讯 豫园股份资产重组
完成过户，上海星泓、闵祥地产
等24家房地产项目公司将成为
上市公司控制的下属企业，新元
房产等持有的核心商圈物业也
将成为上市公司的重要资产，这
家上海老牌的上市公司主营业
务将注入新的元素，有助于实现
业务的战略升级。

申万宏源认为，复星注入地
产资源带来丰厚利润，豫园致力
于打造“大消费”平台。豫园股
份将充分利用本次重组带来的
充裕现金流和丰厚利润，瞄准消
费客体为中产阶级的优质产品，
全力打造时尚消费平台，成为复
星“快乐、时尚”业务的重要战略
支撑。据其进一步分析，黄金珠
宝方面，将持续推进品牌产品的
设计与内涵提升同时推进传统
店铺进行渠道转型。通过店铺
设计、logo和代言人的改变，将
店铺从街边传统老店的形象转
变为更符合年轻人喜好的时尚
店铺。此外，店铺将提升按件计
价产品的陈列比例，持续提高毛
利率。餐饮方面，南翔馒头、绿
波廊等国宴级品牌将以米其林
一星、对标鼎泰丰服务的标准进

行改造；明星产品将不再局限于
老城隍庙，而是加大餐饮输出，
将其通过商超、电视购物、线上
等渠道向全国销售，此举会大幅
提高餐饮板块的收入与利润。
文化商业方面，将发展豫园的上
海本地客流量，把豫园打造成为
上海人喜爱的具有人文格调的
生活、休闲、消费场景。

值得一提的是，豫园股份近
日还拟以总价16.38 亿元收购
苏州松鹤楼资产包，包括苏州松
鹤楼饮食文化有限公司100%股
权和苏州松鹤楼餐饮管理有限
公司100%股权。据公告显示，
松鹤楼饮食文化拥有苏州市历
史文化中心城区约 3.4 万平方
米商用物业，主要集中于观前街
商圈和石路商圈，该公司同时持
有苏州肯德基有限公司20%股
权。而松鹤楼餐饮是一家主营
中式正餐连锁的知名餐饮管理
公司，持有运营着松鹤楼餐饮及
食品业务。目前在苏州、上海、
北京、无锡拥有16家直营门店，
1家合营店，4家加盟店，并配设
了1个中央厨房和供应链中心，
1个食品加工厂，市场认为通过
收购连锁资产将极大丰富豫园
现有餐饮业务的内容与地理布
局。

豫园股份资产重组完成过户
主营业务将注入新元素
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本报讯 国联人寿股东变更
被否，银保监会认为，新股东无
法提供“增资款全额到位，不存
在资金循环使用注资”的承诺说
明。

近日银保监会发布了一则
不予许可国联人寿保险股份有
限公司变更股东的批复，拟变更
的股东双方为无锡报业发展有
限公司和宁波市金润资产经营
有限公司。

据国联人寿官网2017年9
月14日披露，股东无锡报业发
展公司拟将持有的国联人寿2.4
亿股股份（占总股本12%）对外
转让给中国银泰投资有限公司
旗下的资本运作平台宁波金润
资产。如果转让完成后，宁波金
润资产将成为国联人寿第四大
股东。

而宁波金润资产当时承诺，
公司严格按照国家法津法规及
相关监管要求，投资国联人寿保
险股份有限公司资金，源于合法
的自有资金，并非使用任何形式
的金融机构贷款或其他融资渠
道资金。

不过，如今银保监会批复显
示，在审核国联人寿变更部分股
权的请示及补正材料时，主要发
现了两点问题，一是宁波金润资
产经营有限公司未按要求提供

2017年经会计师事务所审计的
财务会计报告，不符合《保险公
司股权管理办法》第六十九条的
要求。二是宁波金润资产经营
有限公司声明3.144亿元股权
转让款为自有资金，来源于其股
东在 2014 年 8 月对公司的 13
亿元增资款。根据公司提供的
银行对账单，增资款分多笔转入
验资户，账户余额最高为 7.43
亿元，未在某一时点实际达到增
资额13亿元，并且公司无法提
供“增资款全额到位，不存在资
金循环使用注资”的承诺说明，
存在利用同一笔资金循环出资
的可能，不符合《保险公司股权
管理办法》第三十二条的要
求。 经研究，银保监会决定不
予许可国联人寿变更股东的申
请。

根据《保险公司股权管理办
法》规定，股东转让保险公司股
权的，保险公司应当报监管批准
或者备案，并提交股权转让协议
和受让方经会计师事务所审计
的财务会计报告。受让方为新
增股东的，保险公司还应当提交
其他相关材料。投资人取得保
险公司股权，应当使用来源合法
的自有资金。自有资金以净资
产为限。投资人不得通过设立
持股机构、转让股权预期收益权
等方式变相规避自有资金监管
规定。

新股东无法提供承诺说明
国联人寿股东变更被否
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