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更多就业服务资讯请关注

更多就业服务资讯
请关注“乐业上海”

微信公众号

职业生涯讲坛首场讲座开启

专家“数读”上海“就业地图”

上海市人社局就业促进中心就业统计分析处处长施忠勇用上海就业大数据解读了当下就业形势。 青年报记者 施培琦 摄

■B04-05

■B06

上海市人力资源和社会保障局

通过大量调研，在充分听取了专家学

者、行业协会、重点企业及相关部门意

见的基础上，编制完成了首部《上海市

高技能人才培养基地建设“十三五”

（专项）规划》。

《规划》的正式发布，将统筹上海

新一轮高技能人才培养基地发展，开

创上海高技能人才队伍建设新格局。

4年内高技能人才
比重将达到35%

■B07

春天，草长莺飞，万物生机勃勃，

释放着蕴藏了一个冬季的能量。青

年人只要善于把握机遇，找到真正适

合自己的岗位，并且在工作中不断努

力，也能够迈入职场春天，实现新的

飞跃。

本期“乐业周刊”汇集了众多精

品岗位，求职者可以一睹为快，看看

是否有心仪的岗位，开启新的征程。

匹配适合岗位
步入职场春天

■B03

据“灯不挑不亮，话不说不明”，沟通犹如丝带连结起人与人之间的情感。掌握
说话的艺术是人生的一门必修课。那职场新人又该如何用“话术”恰当表达观点、避
免尴尬呢？今天，就让徐汇区首席职业指导师丁洁的校园职业指导精品课程，为您
解码“说话秘籍”，伴您度过职场适应期。

如果喜欢丁洁老师的校园职业指导精品课程,可以通过关注“乐业上海”微信公
众号观看课程视频。

解码“说话秘籍”度过职场适应期
“小张，大专学历，两年服务业经历，期待薪酬四五千。”招聘主管俞影睿看到了

手机里宝山人事就业微信群中“管家”发来的求职者信息，就在群里向”管家“表示
“要人”，不到一周的时间，小张就通过了公司面试，成为了俞影睿的新同事。

俞影睿说，这样快速“定位”准员工的方式让她在2017年节后用工招聘环
节省了不少事。记者发现，在今年上海“春风行动”系列招聘活动上，企业人事
正在以多元化的新式就业服务与劳动力资源快速对接。

精准推送助“招聘大户”解难题

■B02

■B08

在收入与财富、兴趣特长、权利地

位、自由独立、自我成长等这12类职

业价值观中，以“自我成长”为首要的

择业标准，小高希望工作能够给予培

训和锻炼的机会，使自己的经验与阅

历能够在一定的时间内得以丰富和提

高，这是一种希望自我价值体现的理

想和信念，也正是这种信念，为她的就

业之路点亮了一盏灯，坚定了方向。

树立正确职业观
点亮就业之路


