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办公室来了90后
不久前，有网友在微博讲述了一起实习生“拒订盒饭”事件：主任让一名实习生帮大家订盒饭，被实习生

果断拒绝，还吐槽道：“我是来实习的，这种事我不会做的。”这则微博引起很多网友对90后职场新鲜人的讨
论。同时，另一篇长微博《我的助理辞职了》因为写到90后频繁跳槽的特性，也引起热议，甚至被李开复等知
名人士所转发。在职场上，90后是否真的那么不受待见，是否真如传言中的那么奇葩？生活周刊记者近距离
观察了90后职场新鲜人。
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“I have a dream that one day this nation will rise up and live out the true meaning 

of its creed:We hold these truths to be self-evident, that all men are created equal.”

这是施轶骏四年前曾经参加华师大播音主持专业艺考时选择的题目，因为面试成绩不理

想，他最后没有进入这个专业，而是听从父母的意见，进入上海某高校的工科专业。

和他演讲稿的题目一样，施轶骏的确有一个梦想，就是做一名主持人。“我高中毕业的时候

就非常明确，想当主持人。我最后悔的事情就是当初脑子进水，没有一门心思去艺考。”

大学四年，他在学业上感到“非常痛苦”。“我自始至终都没有融入这个人群，他们看我很

怪，我看他们也怪。”当他的同学们都在寝室玩游戏时，对网络游戏一窍不通的施轶骏却在刷

twitter，上国外的网站看新闻，去同济跟老师上播音主持的课程……总之，他的一切行径都显得

和工科生们格格不入。

为了实现自己的理想，一进大学，施轶骏就四处寻找机会。“我觉得如果喜欢传媒的话，身

处的大背景是很重要，会耳濡目染学到很多东西。”他在节目论坛上给主持人发站内信，直接问

他们“能不能去实习。”一开始当然没有回音，但他一次一次坚持询问，终于有了回音，2010年5月

13日，他到了上海电台，开始实习生涯，并一直维持到现在，成为电台“最老的一张实习生面孔”。

“我听到过一个故事，有个人去办签证，一直被拒签，直到第八次才成功。这鼓励了我。”施

轶骏说。

施轶骏的第二份实习是在电视台做一个儿童节目的助理主持。那时候他的任务比之前更

重，他感到更受重视，内心也有一些膨胀。“我去之前就知道自己肯定会膨胀的，因为我知道自

己就是这样一个人，但我不怕剖析自己。当时就是想让别人觉得自己很牛逼，但又不能做得太明

显。后来才发现，这档节目除了家里人以外，根本没有人在看。”

施轶骏今年9月刚升上大四，面临找工作的门槛。他把自己的将来想得很清楚，“如果有更

好的机会，我会选择更好的机会。但也会为自己准备很多条后路，前提是做自己喜欢的事。现在

的大学生非常悲哀，进大学时不知道自己要干什么，毕业时也不知道，可能一辈子都从事着自己

不喜欢的专业。我的底线是一定要做传媒。”

即使早早开始准备，施轶骏也感到就业的压力。“现在很多地方都会讲你的‘出身’，包括你

的专业，你认不认识人，我觉得这是一件很蠢的事情。”

施轶骏并不认为自己是典型的90后，“我不能代表90后，我只能代表我自己。所谓的90后也

是人为划分出来的，除了年代上的特征，我们和别人没有什么不同。” 

90后行动了，80后还在想

袁岳  零点研究咨询集团董事长
文/张吴玉

生活周刊：在您的公益项目中，有10万90后，15万80后，他们

有什么不一样？

袁岳：80后他们中很多人想得太多束缚住了脚步，相对而言，90

后的行动力更强。

生活周刊：很多人对90后有一定的质疑，比如缺乏坚守和责

任感。

袁岳：我不希望对80后、90后作年代身份上的判断，谁行动

快，谁就成熟得快。任何人在年轻的时候都有各种各样的毛病，被

改正、被社会接受是在行动中。80后就老在纠结，做得太少。我们鼓

励行动派，你在行动中自然会被纠正，这在社会学中叫做“行动定

义自我”。

生活周刊：总体上您是不是对90后抱有更积极的看法？

袁岳：80、90后总的来说都激进，但是90后更强的行动力会让

他们的机会比80后提前，往往80后还在想的时候90后已经干了，而

想着想着就老了。某种程度上来说，80后的职业压力会更大，有来

自于同龄人的竞争，还有来自于后龄人的竞争。今年90后开始工作

了，常规情况下，他们会提前2-3年被晋升，80后会推迟2-3年。这是

90后的后发优势。

生活周刊：会不会觉得现在年轻人出了学校没有方向，不知

道自己要什么？

袁岳：年轻人在与社会的互动中自然会找到方向。就像一条

鱼，放在脸盆里没有方向，一到池塘自然就会知道往哪游。家长用爱

心封闭你，学校用应试封闭你，所以才会没有方向。

生活周刊：很多90后更希望有“不一样的生活方式”在当今

社会中有多少发展空间？

袁岳：过去的人先不想房子，先想奋斗，现在的很多同学不想奋

斗，也不知往哪奋斗，就老想房子。老想房子的人会没房子，老想钱

的人会没钱，想奋斗的人房子也会有，钱也会有。所以，欲望什么，将

不会得到什么，而有理想追求的人将会得到没有真正靠欲望去追求

的东西。

对
话

D
ialogu

e

最老实习生：底线是一定要做传媒

施轶骏
1990年出生
上海某高校通信工程专业，2013年毕业

拥有愉快的工作氛围，员工都能成为朋友
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90后憧憬什么样的职场 90后择业的条件主要包括 （数据来源：英才网联）


