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领导拍板存款 其子获提成百万元
多地建立规章制度斩断公款存储灰色利益链

近日，福建龙岩、湖北等地对党员干部利用公款存储谋私逐利问题
进行专项整治。“新华视点”记者调查发现，公款存储利益输送“潜规则”
在一些地方长期存在，案件频发。有的银行通过向有公款存储决定权的
领导子女、配偶等提供岗位、高额回扣、高额绩效收益等进行利益输送，
争抢规模巨大的公款存储“蛋糕”。 据新华社电

领导干部为何成
银行重点“公关”对象？

近日，一场整治利用公款存储谋
私逐利的行动在福建龙岩展开。“力度
之大前所未有。”龙岩市监察局副局长
黄佐清介绍，全市党政机关、事业单位
及1万多名干部填报了自查表，并作
出没有利用公款存储谋私逐利的书
面承诺，撤销不符合规定的银行账户，
15家存在这方面问题的市直单位主
要负责人被约谈，在规定时间内要完
成整改。

今年8月，湖北省纪委、审计厅
对省、市、县、乡四级领导干部、国有
和国有控股企业中层副职（含）以上
负责人以及负责公款存放管理的其
他人员借公款存放谋取私利进行专
项检查，规范党政机关及国有企业事
业等单位公款存放行为，防止发生利
益冲突和利益输送问题。

“商业银行都有揽储任务，银行
分支机构有存款数量考核指标，揽储
有‘公关费’‘宣传费’等专项开支，用
于‘款待’‘公关’重点客户，而党政机

关、事业单位和国有企业的公款体量
大、来源稳定，是各大银行争抢的‘大
蛋糕’。”龙岩市银监局纪检组长练胜
祥告诉记者。

有公款存储决定权的领导干部是
各家银行重点“公关”对象。据多地纪
委办案人员介绍，除高档宴请、报销发
票、安排旅游、赠送购物卡等常规手段
外，更隐蔽的是银行安排公款单位领
导的配偶、子女或其他利益关系人到
银行任职，能带来大笔存款的还能得
到超常规提拔使用，每年可获取数十
万元甚至上百万元绩效收入。

——领导拍板存款，亲属在银行
拿高额绩效。浙江台州市黄岩区原
区委常委、常务副区长金小云2014
年被查处，纪检部门调查发现，金小
云在任职期间亲自出面跟自己分管
的部门打招呼，要求他们把单位公款
存到其子工作的银行，帮助其儿子获
得存款提成百万余元。

——银行直接给拍板存款的领
导高额回扣。江苏省财政厅原副厅
长张美芳受贿案中，张美芳利用其决
定巨额财政资金存放在哪家银行的

权力，收受银行大额回扣，这些款项
成为其受贿主要来源。

——给公款单位重要领导的子
女、配偶或特定关系人位子，甚至超常
规提拔。龙岩一家市直单位主要负责
人的儿子四年内换了三家银行任职，
待遇优厚，其“敲门砖”就是该领导任
职单位的基建账户及大额资金。

多地建竞争性存储
和公款存储回避制

记者调查发现，福建龙岩、浙江、
湖北、江苏等地通过建立公款存储集
体决策、公款招投标等竞争性存储、
公款存储回避等制度，防范公款存储
利益输送风险。

龙岩市提出，单位经费、项目资
金存储到哪个银行要集体研究、形成

记录，并在单位内部公示，银行给什
么好处也要在单位公开；有存储决定
权的领导干部、财务人员，以及与资
金管理有关人员不得将本单位公款
存储在本人的配偶、子女及其配偶和
其他特定关系人所在的金融机构。

针对一些领导干部利用公款存
储谋利问题，浙江省委明确：公款存
放银行时，必须采取公开招标等方式
进行竞争性存放，并纳入各单位“三
重一大”集体决策事项，本单位领导
干部有亲属在银行任职，进行公款存
储决策时，该领导干部要主动报告并
予以回避。

黄佐清说：“一些机关单位特别是
国有企业的存款资金并非自有资金，大
多是因项目建设从银行贷款而来，高息
贷款、低息存款，损失的是国有资产。”

为完成揽储任务，领导干部成了一些银行的重点“公关”对象。 青年报资料图


