
� 到就近区县就业促进中心职业介绍
部门领取“职业培训信息卡”(原已
申领的职业培训帐户卡可继续使
用),接受培训指导、选择培训项目

到申请培训项目所在地的区县就
业促进中心失业保险部门提供由
区县指定银行的本人银行账号

到补贴培训实施机构办理培训报
名手续，并与培训机构签订《补

贴培训协议》，缴纳培训费

到补贴培训实施机构参加培训，培
训结束后参加国家职业资格鉴定

鉴定合格 鉴定不合格

自鉴定考核之日起

一年内补考合格

到申请培训项目所在地的
区县就业促进中心职业介
绍部门申请鉴定合格应补

贴培训费的50%费用

到培训机构领取国
家职业资格证书

到原培训机构
报名参加补考

补贴经费按规定的补贴
标准和补贴比例核拨至
个人提供的银行账户内

高级及以上项目

可登录上海市人力
资源和社会保障服
务网查询相关信息

未收到培训费补贴的

到申请培训项目所在地的
区县就业促进中心职业介
绍部门承诺放弃补贴

中级及以下或

专项职业能力项目

自鉴定考核之日起

一年内放弃补考

系统自动生成鉴
定合格应补贴培
训费的50%费用

高级及以上项目

一年内补考不合格

到申请培训项目所在地的
区县就业促进中心失业保
险部门重新确认银行账号

重新申请补贴培训项目

账

劳动者参加
职业技能补贴培训

流程图
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赵成凯是上海市高级技工学校
电气自动化专业三年级的学生。年
仅18岁的他谈到上周末刚刚结束的
世界技能大赛中国区决赛时，语气里
还带着一丝紧张。“操作时间最长的
项目是安装墙面、接线。整整8个小
时都在比赛，中间只有半小时的午饭
时间。”

据小赵介绍，该项目要求在两块
版上画出基准线，然后按照尺寸精细
安装十几个元器件，“要求水平垂直
尺寸固定，误差不能超过2毫米。”谈
到比赛，小赵的话匣子一下打开了：

“8个钟头里，要装线缆、安轨道、接
线、设计功能，再按照题目要求完成
编程和调试。”小赵觉得，这项“体力
与脑力”的考验，展现了现代工业较
高的要求。第一次在千名参观市民
前比赛操作，小赵说：“还是挺紧张
的，做着做着回头一看，全是人。”

小赵和世赛结缘，是在2015年年
底。在与全校同专业近百名学生比
拼后，他位列全校前五，进军今年5
月的上海赛区比赛。历经层层选拔，

在上海赛区脱颖而出的赵成凯与另
一位同龄参赛者进入集训期，代表上
海参加世赛中国决赛。“备战国赛，每
天要练11个小时。”赛前他住在学校
的培训基地，早8点到晚9点，雷打不
动地进行单项训练，这一练就是两个
月。周末都用来训练的小赵当时连
周几都分不清了。身上那些使用切
割机时偶尔负的伤，记录了他的训练
历程。

这次小赵成绩位列全国第15名，
虽有遗憾，但培养出的耐性与技能会
伴其一生。“比赛场上其他省市的选
手年龄都比我大，和他们沟通能学到
不少经验。”据他介绍，每位晋级到决
赛的选手，最少也做了一个月的训练
准备。参加电气装置的17岁上海小
伙杨怡磊对此也深有同感。“俄罗斯
电气装备的冠军和我同场比赛，单从
电气安装的外观看，一个弯管弧度的
操作情况就能明显感到他的高技能水
准。”第一次参加全国竞赛的小杨感
慨：“能和厉害的人一起比赛，着实大
长见识。”

44届世界技能大赛全国选拔赛上的“95后”上海青年

争做高技能人才 服务中国智造
上周末，当中国的体育健儿在里约奥运会赛场奋力拼搏时，国内350位高技能青年也汇聚上海，用技术参与到“世

界技能奥林匹克”——世界技能大赛的中国总决赛中。经过连续两天的选拔赛，共有34名上海青年进入到比拼环节。
乐业周刊记者采访到参赛学生与带教老师，听他们讲述技能大赛背后的故事。 青年报见习记者 陈晓颖

“参加世界技能大赛可展示我国
青年技能人才的精湛技能和职业素
养，对树立中国制造和中国服务品牌
形象具有重要意义。对中国了解世界
职业技能发展的前沿技术，学习借鉴
技能人才培养的先进经验，打造具有
国际水平的高技能人才队伍具有积极
促进作用。”在13日的世界技能大赛
全国选拔赛的开幕式上，国家人力资
源社会保障部部长尹蔚民表示，“同
样，对推动有关部门、行业企业、各类
院校重视加强技能人才工作，促进社
会观念转变也具有重要引领作用。”

作为全国集中选拔赛的唯一承
办城市，上海为参与全国选拔进行了
积极备战。今年5月，市人力资源和
社会保障局会同市财政局、市总工会、
团市委、市教委等部门联合举办了第
44届世界技能大赛上海市选拔赛，在
600名参赛选手中遴选了122名成绩
优秀的选手，组建了囊括22个项目的
上海集训队。从6月初起，启动了全
国选拔赛上海选手集训工作。经过为
期两个月的集训，最终确定34名选手
代表上海参加本次全国选拔赛。

努力实现“四个率先”、建设“四
个中心”的上海，在加强技能型人才
培养上从未停步。2015年末，上海
高技能人才占技能劳动者比重已达
30.17%。目前本市已建立印刷媒体、
餐厅服务、网站设计、车身修理等四
个项目的国家级集训基地。

上海在培养高技能人才队伍方
面频出支持政策。职业培训方面，鼓
励大企业自主开展职业培训，并利用
地方教育附加专项资金给予企业相
应的培训补贴。自2014年起，中小
微企业也可到各区公共就业服务机
构的“中小微企业职业技能培训公共
服务平台”，申请职业技能培训。外

来务工人员另有“春潮行动”方案，辅
助其参与技能培训，仅2016年上半
年就有11.03万人完成培训。2016
年上半年，全市参加职业技能培训
23.85 万 人 ，较 去 年 同 期 增 长 了
31.04%。其中，19.01万人参加补贴
培训，比去年同期增长了44.5%。

为缓解企业招工难和劳动者就
业难双重矛盾，国家人社部启动企业
新型学徒制试点工作。上海是人社
部确定的开展企业新型学徒制的试
点省市之一。2016年3月出台的《关
于在本市开展企业新型学徒制试点
工作的操作办法》，规定本市试点企
业组织新招用人员、新转岗人员开展

“企校双制、工学一体”新型学徒制培
训模式的，给予每人每年4000-8000
元的培训补贴，补贴期限最长不超过
两年。该项目由企业自主申报，经专
家评审，目前有11家试点单位的21
个培养项目列入试点，试点学徒2700
人，其中新招用人员1500人。

在高技能人才队伍建设上，
2011年起，根据上海市产业发展对
高技能人才的需求，依托重点产业领
域的大型企业、行业协会、产业园区
和重点院校，建立一批高技能人才培
养基地，不仅积极开展本行业企业职
业培训，而且辐射带动上下游企业技
能人才培养。此外，还建立了培养基
地的发展认定、绩效评估、专项资助
等工作机制。对成效显著的高技能
培养基地，给予实训设施设备资助、
培养项目开发资助、师资队伍建设资
助等相应政策扶持。

对职业技能培训感兴趣的市民
可在上海职业培训指导服务网站或
技能上海微信公众号了解2016年补
贴项目及标准。上海各区的公共职
介所同样提供现场咨询服务。

上海市高级技工学校副校长许
锦彪每年都会带队到各地参加全国
职业院校技能大赛。今年是他第一
次在家门口，陪伴两位本校学生参
加世界技能大赛的中国区选拔。“训
练有素。”在一旁“观战”的许校长看
到来自16个省市共18位青年的赛
上表现，非常感慨。“世界技能大赛
的难度不一定有国内大赛难度高，
但是强调机电自动化技术的应用能
力、岗位应用的工艺和操作规范。”

据许锦彪观察，16个省市的带
教老师根据世界技能大赛的综合标
准，在人才培养方式上做出了不少改
变。“要落实工业4.0，社会需要能根
据企业个性化的要求进行设计和操
作的复合型人才。”据介绍，之前中高
职培养人才时注重制作成果，而世界
技能大赛在该项目则用综合素质进

行评判。时间性、工艺性、先进性三
者缺一不可。

看着自己学校的学生在赛场上
争金夺银，许校长说：“各个学校竞赛
出成绩是一个方面。我们重视并参
加世界技能大赛的主要目的，应该是
把高科技技术、尖端工艺和国际化的
操作技术规范引入到课堂上，让受益
的人更多。”

世界技能大赛的主办方世界技
能组织首席执行官大卫·霍伊在13
日开幕式致辞时表示，希望参赛者通
过世赛这一起点去汲取营养。他在
当日接受采访时说：“希望通过大赛
的举行让更多国家尤其是亚洲国家
的家长们明白，上大学并非是子女未
来唯一的成功道路，成为技能工人也
可以是一个家庭、一个青年人的第一
选择，而非最后选择。”

备战国赛，每天练11个小时

做高级技工也可以是青年人的第一选择

上海：高技能劳动者占三成

参赛选手比赛现场。 青年报记者 吴恺 摄


