
辅导员张忞悦老师对“ 无人

监考” 活动也是印象颇深，她认

为，和以往的一些整顿学风措施相

比，此次最大的特点就是将被动的

约束、惩戒转变为学生主动积极要

求争取荣誉的过程。“ 拿1 461 班来

说，他们进入大学刚半年，为了申

请‘ 无人监考’花费了很多心力，

不但使同学们重视了期末考试的

诚信要求，也让他们感受到了班级

的凝聚力和共同向上的积极性，这

对于长期的班级建设来说，是开了

个好头。”张忞悦说道。

另外，本次“ 无人监考”也让学

生们在自主策划中涌现了不少可行

性强且行之有效的反作弊方案。例

如错开设置座位，考前统一清场等，

其部分方案如席卡制度等，已在期

末考试中在全院实行推广。

据了解，“ 无人监考” 班级的

试点有望进一步扩大化，刑司学院

争取每个班都能在大学四年里实

施至少一次“ 无人监考”，欢迎更

多的学生用实际行动书写“ 诚信”

二字。在学院成功的基础上，或推

广至全校。
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经过层层选拔
两个班级有资格“ 无人监考”

就在寒假前的那次期末考试

中，华政刑司学院为进一步加强学

风建设，建立诚信考试机制，严肃

考风考纪，首次试点了“ 无人监

考”。经过多方遴选，1 4级计算机

班和1 3级国防刑侦班成为了首批

“ 无人监考”试点班级。

刑司学院党委副书记彭扬说，

最初的想法是回应一道学校里的

思考题：加强学风建设，严肃考风

考纪，除了一本正经的宣教外，还

有什么好办法、好抓手？一翻头脑

风暴后，在学院里试点“ 无人监

考” 的方案形成并报校教务处通

过。在大家看来，通过学生自主申

报“ 无人监考”，自下而上整顿考

风对建立诚信考试机制无疑具有

积极意义。

于是，“ 无人监考” 开始面向

全院1 4级、1 3级和1 2级所有班级

展开动员，按照班级为单位，从自

主申报到正式成为无人监考试点

班级需要经过三道程序。第一道程

序是班级自主申报，组织方希望试

行“ 无人监考”的班级都是自愿去

参加这个活动的，能深刻认识到活

动的意义，并愿意承担相关荣誉和

责任，从而在整个学院激发一种诚

信考试的氛围。

后来，全院21 个班级中共有7

个班级申报，成功进入第二道程

序。这些班级必须递交《 诚信应考

计划书》，并按照要求，申报班级

自主设计的反作弊方案，制定具有

本班特色的考场规则后再进入第

三道终极程序：答辩。

连闯“ 三关”后，最终从7个班

级中遴选出了两个方案比较成熟

的班级作为首批“ 无人监考”试点

班级。

制定反作弊措施
愿以实际行动做诚信表率

1 3级国防刑侦班班长、学习

委员和团支书三名同学曾共同亲

历现场申请答辩会。“ 我们制作

了名为《 道德与利益一念抉择》

的PPT，陈述我们申报理由与实施

方案，我们觉得，当真正去实施的

时候，我们 一 定 能 收 获 比 一 场

‘ 无人监考’ 这个形式更为重要

和内在的东西。”学习委员胡世

伟说道。

胡世伟所在的班级是武警国

防班，严格性与纪律性是出了名

的。“ 每个人都有趋利避害的本

能，在本能发挥作用时必须要有规

则约束。无人监考，考的更是我们

的思想所能及的水平，要战胜自己

的趋利思想，做一名正直正义的考

生，这才是我们的目标所在。”

胡世伟坦言，不可否认，在有

人监考的情况下尚且作弊不断，

“ 无人监考” 模式确实会受到质

疑。对此，一方面，班风班德是

“ 无人监考”实施的必要条件，一

个班级的班风班德从根本上影响

着“ 无人监考”的实效；另一方

面，金无足赤，班无完美，再优秀

的班级也会有人在利益冲突面前

认输，在无人监考的情况下作弊，

因此，制定一系列切实可行的诚

信规则作为补强措施也是不可或

缺的。

果不其然，虽说是“ 无人监

考”，但相关准备和预案可不比常

规考试少。学院专门邀请到了学生

处及相关职能部门的老师组成评

选委员会，对各申请班理由、反作

弊举措、加强班级学风建设的计划

等进行评定。

当天考场椅子错开布置
讲台上放着公用手机和钟

青年报记者了解到，最终脱颖

而出的两个试点“ 无人监考”的班

级均在答辩时提出了不少切实可

行的配套措施，并在考试当天予以

了采纳。

当天，两个班级考试时，考场

前后门分别设置了“ 无人监考”的

醒目标志，提前清场后，考场座位

则采取现场随机抽取方式，做好间

距控制，各考生左右间距两个人体

空位，前后呈对角线就座，桌子第

一排紧靠讲台，最后一排椅子靠教

室后墙，第一列靠右边墙面，最后

一列靠左边墙面，保证考试的重要

信息不被轻易窥视等。

此外，考务人员电话公布于黑

板上，并在讲台上放置了一部公用

手机，以便应付突发状况；监督电

话及监督邮箱也公布于黑板上，公

开接受监督；为了避免有的学生因

为没带手表而无法掌握时间，讲台

上还面向学生放置了一个钟。考试

结束后则增添回访流程，核实无人

监考考试情况。

据了解，现场，老师只出现在

发放试卷和收回试卷的环节，时

间也很短。“ 考试的时候，老师发

完卷子之后就离开了，只留下我

们在没有人监考的教室里考试，

直到快要到结束时间，老师才出

现在教室里等候，偶尔有窗外巡

视老师的身影。”考生陈朝健回忆

起当天的情形。

陈朝健此前一直暗中思忖没

有人监考的考场会是什么样子、考

场纪律怎么维持、考场的突发情况

如何处理等问题，直到考试完成

后，才发现自己想得太多了。“ 无

人监考与其说是一种考试模式，倒

不如说是学生与老师之间的相互

信任。”

青年报记者了解到，上海立

信会计学院是较早试点“ 无人监

考”的本市高校。

2005年7月，立信会计学院

财务管理系试点诚信考试考场

“ 无人监考”后，逐步推广，一直

持续到2012年，最多时有来自各

个不同院系的10个班级申请无

人监考。

据了解，该校“ 无人监考”主

要是针对某一门课的考试，在经

过2013年、2014年的酝酿，如今，

立信正式推出升级版诚信考试制

度。

今年1月，即2014—2015学年

第一学期期末考试前，为使“ 诚

信”进一步深入人心，促进学生

素质的提高，学校专门开展了诚

信考试承诺活动。

其具体做法是，参与该活动

的班级若做到诚信考试，期末

考试零作弊，将授予“ 诚信考试

班级”荣誉称号并给予班级300

元奖励，同时给予班级每个同

学诚信档案中诚信分加2分；反

之，将扣全班每一位同学诚信

档案中的诚信分2分，作弊同学

按照学校相关规定受到相应处

分。

此次，全校一共有73个班级

参加此次活动，最终72个班级实

现了诚信考试的承诺，获得300

元奖励。

立信小卖部阿姨与学子之间互信的温暖还在持续发酵。昨天，青年报记者在
采访中获悉，华东政法大学刑事司法学院日前首次试行“ 无人监考”并获成功，
这种考的不仅是学识更是叩问诚信、品性与心灵的做法，一时间也传为佳话。这
何尝不是又一种互信的温暖与教育？ 青年报记者 刘昕璐

好几位亲历无人监考的学生在

接受采访时表示，对于平时习惯了

有老师监考的学生们来说，刚开始

反倒有点不习惯，毕竟考试，尤其是

期末考试这种比较大规模的考试，

考场没有老师监考仿佛是不完整

的。但想明白就是这么回事了，无人

监考也没什么了不起的，只要把自

己实力发挥出来，心无旁骛就是了。

一位杜姓同学说：“ 考试的时

候低头好好做试卷，反正又不抬

头，老师在不在对于我来说都是一

样的，我根本不会选择作弊，但是

无人监考更加体现了对于我们的

信任，突然心里美美的。”

有一位不愿具名的学生坦率

地说，“ 无人监考” 不是要逃过老

师法眼，而是要过自己心灵的这一

关，当自己碰到难题想要偷偷瞄一

眼其他人的试卷时，这个念头刚起

就让自己心里感觉到怪异。“ 毕

竟，在一个只有考生的考场里，行

为更多得靠自觉。其实，自己不敢

动歪脑筋的，否则多对不起之前许

下的承诺啊。这样看来，无人监考

不仅仅是考普通的试卷，更是对于

自己心灵的考验。”

还有一位学生反映，无人监考

对于其成绩多多少少会有一点影

响，但是当他走出考场的时候可以

理直气壮地说，即便没人看着管

着，这都是我的考试，我独立完成

的考试。

胡世伟也认为，此举传递了阳

光与正能量，“ 这是我们的一小

步，也是诚信的一大步。”

立信今年推出升级版诚信考试制度

不敢动歪脑筋，不敢违诺>>>考生

将被动惩戒转为争取荣誉>>>辅导员

班级代表们在参加申请无人监考答辩会。 校方供图

华东政法大学刑司学院首次试行“ 无人监考”

“ 这是我们的一小步，也 是诚信的一大步”


