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仅用半年时间
军工指数涨逾50%
受益于军工板块的强势上

涨，截至10月8日，富国军工指

数净值达1 .51元，触发上折，成

为首只上折的分级指数基金。若

以4月4日成立计算，这一基金仅

用半年时间，便实现了逾50%的

净值上涨，顺利触发向上折算。

本次折算后，军工B将恢复两倍

杠杆，成为场内杠杆比例最高的

军工指数基金。

富国基金发布公告称，10

月9日为富国军工不定期折算的

基准日及份额登记日，9日当晚

折算后净值归一。10月9日至10

月10日间，富国军工指数基金

将暂停申购、赎回，并于10月10

日在场内全天停牌，直至13日

公布折算结果并恢复交易。

向上折算后
军工B杠杆回归2倍
所谓向上折算，是分级基金

的不定期折算之一。通常来看，

分级基金母基金净值达1 .5元时

会触发向上折算。在牛市中，受

益于母基金净值大幅增长，B份

额的杠杆会越来越小直至失灵。

因此，通过向上折算，母基金、A

份额、B份额的净值都会重新归

一。分级B将回归初始的较高杠

杆，恢复魅力。

向上折算后，富国军工

（ 161 024）、军工A（ 1501 81）、

军工B（ 1501 82）净值调整为1

元。而军工B更回归2倍初始杠

杆，成为场内杠杆比例最高的军

工指数基金。Wind数据显示，富

国军工B在折算前的杠杆仅为

1 .53倍（ 截至10月8日）。

军工B涨幅已翻倍
估值已不低，长期可关注
诞生于2009年的指数分级

基金在过去5年的熊市间频现下

折。分析人士称，富国军工指数

分级基金此番首现上折，一方面

反应了军工板块的强劲走势，一

方面或也体现了市场情绪的微

妙变化。

Wind数据显示，10月8日间，

上证综指今年以来涨幅为12.96%，

中证军工指数上涨53.37%，为今年

最强劲的行业之一。于4月23日

来上市交易以来，富国军工B二

级市场涨幅更是高达99.35%。

富国军工指数基金经理章

椹元表示，军工板块的当前估值

的确不低。但伴随着军企改革和

资产证券化预期不断兑现，这一

行业仍值得长期关注。

指数型分级基金首现向上折算
富国军工昨日启动上折，今日场内交易停牌

青年报记者 陈晓彬

本报讯 昨天上证指数再次
收阳，接下来有望冲击2400点，

而伴随大盘整体的不断上涨，市

场避险情绪也渐浓，前期表现较

为平淡的医药板块受到关注。

业绩和主题双轮驱动
三季报将影响医药股股价
今年以来，医药板块内部分

化严重，传统的医药蓝筹股股价

表现低迷，而部分非主流的低市

值个股却由于重组并购和题材

炒作等因素而涨势如潮。板块整

体上涨近18%，但在所有一级行

业中仅排在第19位。

海通证券认为，9月份医药板

块在估值切换的推动下表现较

强，预计10月份在3季报前后有可

能发生风格切换，预计业绩推动

和主题推动两种方式将会交织。

其中，3季度业绩预期将是

影响股价的重要因素。3季度业绩

在10月将逐步明朗，目前来看

1-8月行业数据未能如期提升，预

计超预期的公司比例不会高，但3

季度业绩一旦明朗，全年预期基

本形成，把握业绩趋势仍是现阶

段找投资标的的一条重要路径。

值得注意的是，沃华医药昨

天率先发布三季报，同时也成为了

首只披露业绩的医药股，公司前三

季度净利润同比大增147.90%，股

价也接连两天以涨停报收。

对于医药板块三季报的情

况，国信证券认为今年以来行业

增速已确定性放缓，但从二季度

开始止跌企稳明显，大多数医药

公司从二季度开始呈现逐季向

好态势。预计三季报整体延续中

报业绩趋势特点：拐点型或并购

型公司继续高增长，优质白马有

望继续逐季回升。

目前预计增速在50%以上的

公司包括鑫富药业、福瑞股份、

普洛药业、海南海药、誉衡药业、

阳普医疗、香雪制药等。

年末政策密集出台
医药股防御属性待挖掘
除了业绩推动之外，医药板

块的防御属性也有望被发掘。有

观点认为，资本市场将会出现较

大幅度的调整，而此时医药板块

作为确定性防御品种，其投资价

值凸显。

3月以来，医药股连续回调，

相对溢价率有所下降，进入5月医

药股在大盘的带动下出现反弹，

溢价率重新提升，但7月大盘强劲

反弹，医药股的溢价率有所降低。

渤海证券指出，三季度医药

板块整体仍较疲软，政策题材热

点较少是原因之一，而政策将在

四季度密集出台，政策红利有超

预期可能。

仅以中药类来看，四季度重

磅政策文件将密集出台，按照国

务院办公厅的规划，今年12月底

拟出台的文件共6个，基本占全

年有时间规划的14项重点工作

任务将近一半。若年底拟出台的

如完善药品价格形成机制以及

控制医疗费用不合理过快增长

的指导性文件中的相关细则好

于预期，市场信心将增强。

另外，四季度相对是行业旺

季，下游渠道观望情绪有望在经

历降价预期逐次落空后稳定，经

销商拿货意愿增强，基本面有望

逐步好转。

青年报资深记者 吴缵超

本报讯 苏宁云商昨天公告
称，公司员工持股计划快速完成

建仓。截至今年9月30日，公司员

工持股计划的管理人安信证券

通过二级市场买入的方式完成

股票购买，购买均价8.63元/股，

购买数量6106万股，占公司总

股本的比例为0.83%，该计划所

购买的股票锁定期自本公告日

起12个月。

苏宁云商股价昨天报收

8.53元，低于员工持股计划购买

均价8.63元。

此前，9月5日苏宁云商推出

了今年的员工持股计划，对全国

各部门中高层人员推行员工持

股计划，本次员工持股计划参与

人数不超过1200人。苏宁云商

称，员工持股计划激励对象为公

司董事、监事和高级管理人员；

公司正经理级部门负责人及以

上岗位人员；公司正经理级及以

上店长人员；公司正经理级及以

上信息技术员工；公司认可的有

特殊贡献的其他员工。在资金来

源上，公司控股股东张近东拟以

其持有的部分标的股票向安信

证券申请质押融资取得资金，向

员工持股计划提供借款支持，借

款部分与自筹资金部分的比例

为3：1。资金总额不超过5.5亿

元，涉及标的股票约占公司现有

股本总额的0.97%。

苏宁云商表示，员工持股计

划目的在于建立和完善利益共

享机制，改善公司治理结构，提

高职工凝聚力和公司竞争力。公

司半年报显示，今年上半年，苏

宁云商实现营业收入512亿元，

同比下滑7.89%，净利润亏损达

7.55亿元。预计今年三季度归属

于上市公司股东的净利润仍将

亏损。

据悉，昨天苏宁云商员工持

股计划完成股票购买，实际资金

总额为5.27亿元（ 含自筹资金、

借款及银行利息），其中员工借

款资金来源于公司控股股东张

近东以其持有的公司1 .78亿股

股份向安信证券办理股票质押

式回购业务取得资金，并向员工

持股计划提供借款支持。

行业观察

避险情绪推动医药板块
三季报业绩是影响股价关键

在指数型分级基金先后经历了三次向下折算之后，杠杆基金终于扬眉
吐气，迎来“ 向上折算”这一历史性时刻。 青年报记者 孙琪

假设在不定期份额折算基

准日，母基金、军工A、军工B净值

分别为1.50、1.028、1.972元。若折

算前投资者持有10000份母基金

（ 净值1.5元），折算后份额将变

为15000份（ 净值为1元）；若折

算前持有10000份军工A（ 假设

净值为1.028元），折算后则有

10000份军工A（ 净值为1元）和

28份母基金（ 净值为1元）。

同时，持有人可将母基金在

二级市场按1:1拆分成军工A、军

工B，或选择赎回母基金套现；

若折算前持有10000份军工（ 假

设净值为1.972元），折算后则为

10000份军工B（ 净值1元）和

9720份母基金（ 净值1元），同样

可将母基金拆分或赎回套现。

[相关链接] 向上折算怎么折？

苏宁员工持股计划快速完成建仓
耗资5.27亿元，购买均价8.63元

青年报记者 陈晓彬

本报讯 金亚科技昨晚发布
三季报，成为创业板首只披露业

绩的公司，公司净利润同比大增

近3倍，昨天股价则以2.49%的涨

幅报收于16.49元。

金亚科技前三季度实现营

业收入3.95亿元，比去年同期下

降12.81%；实现归属于上市公司

股东的净利润2141 .65万元，比

去年同期增加297.24%。

报告期内，公司主营业务保

持平稳发展，公司在稳固原有市场

的同时，积极拓展其他市场。围绕

“ 泛家庭互联网生态圈”的战略发

展方向，加大力度发展广电新媒

体，充实完善了“ 电视游戏第一

股”的“ 平台+内容+终端”整体布

局，加强品牌建设和渠道建设。

另外，华仪电气昨晚披露业

绩预增公告，预计公司201 4年

1-9月实现净利润较上年同期增

长600%以上。

华仪电气称，公司本期主营

业务收入同比实现较大幅度增

长，并在应收账款催收及费用控

制上采取了一些有力的举措，改

善了公司的应收账款结构，从而

促进了本期业绩的大幅提升。

创业板首份三季报靓丽
金亚科技净利增长近3倍

富国军工B上市仅半年，二级市场交易价格就已翻倍。


